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INTERCONTINENTAL DE SEGURIDAD LTDA., organización dedicada a la prestación de servicios de 
vigilancia y seguridad privada, desarrolla todas sus actividades bajo los principios del respeto, promoción y 
protección de los Derechos Humanos, conforme a la legislación nacional, los tratados internacionales y los 
valores institucionales que guían nuestro actuar. La empresa se compromete a garantizar un trato digno y 
equitativo a todas las  personas,  rechazando cualquier  forma de discriminación, abuso, acoso, trabajo 
forzoso o infantil, y asegurando que el uso de la fuerza sea siempre legítimo, necesario y proporcional.

Promovemos un entorno laboral seguro, saludable e inclusivo; fortalecemos la cultura de 
integridad, transparencia y cumplimiento normativo; y exigimos a nuestros colaboradores, 
contratistas y aliados estratégicos el respeto por los mismos principios éticos y de conducta responsable. 
INTERCONTINENTAL DE SEGURIDAD LTDA. fomenta la capacitación permanente en Derechos Humanos y 
mantiene mecanismos de comunicación  confidenciales, accesibles y efectivos que permiten prevenir, 
atender y corregir cualquier situación contraria a estos principios.

La organización declara su conformidad con los principios y estándares nacionales e internacionales 
aplicables al sector de seguridad privada, incluyendo:

 International Code of Conduct for Private Security Service Providers (ICoC).
 Montreux Document on Pertinent International Legal Obligations and Good Practices for States  

related to Operations of Private Military and Security Companies.
 Guiding Principles on Business and Human Rights (United Nations).
 Cualquier otro compromiso reconocido y aplicable en el ámbito nacional e internacional que la 

organización suscriba.

En caso de evidenciar alguna falta con los derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas 
reporta al correo servicioalcliente@intervig.com.co.

INTERCONTINENTAL DE SEGURIDAD LTDA. se compromete a prevenir, mitigar y remediar cualquier 
impacto  adverso  sobre  los  Derechos  Humanos,  garantizando relaciones  laborales  y  comerciales 
basadas en la equidad, la dignidad y el respeto mutuo. Esta política refleja el  compromiso 
permanente de la alta dirección con la legalidad, la ética, la protección de la dignidad humana y la mejora 
continua en todas nuestras operaciones.

Esta política será publicada y divulgada en todos los centros de trabajo, revisada periódicamente  y 
actualizada cuando sea necesario, asegurando su aplicación efectiva y permanente como parte del Sistema 
Integrado de Gestión de INTERCONTINENTAL DE SEGURIDAD LTDA.
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